
 
 

PROJETO 002: Como o Coaching pode contribuir na busca de uma colocação no 
Mercado de Trabalho.  

Formato: Palestra  

Esta palestra tem como objetivo principal levar o profissional em situação de desemprego 
a abrir sua percepção para a necessidade de planejamento e foco para se atingir o objetivo 
de recolocação no mercado de trabalho.  

Fundamentação:  

As mudanças no mercado de trabalho atual são constantes, e, em alguns ramos, 
frenéticas. Essa volatilidade obriga as pessoas a prestarem atenção ao que está 
acontecendo para não ficar para trás e perder vantagem competitiva, seja em termos de se 
colocar ou recolocar no mercado de trabalho, assim como da necessidade de se atualizar. 
Aplicativos, novas formas de buscas, novas formas de entrevistas, flexibilidade nos 
horários e diferentes ambientes de trabalho são alguns dos itens que compõem o pacote 
de novidades do mercado de trabalho atual e sem o preparo adequado as probabilidades 
de uma colocação no mercado de trabalho se tornam uma grande loteria.  

Público Alvo:  

Profissionais com ou sem experiência em situação de desemprego.  

▪ Faixa Etária: 18 a 25 anos  

▪ Faixa Etária: 25 a 40 anos  

▪ Faixa Etária: 40 a 60 anos 

Conteúdo:  

▪ O Coaching e suas aplicações;  

▪ O autoconhecimento de potencialidades;  

▪ As opções do mercado de trabalho  

▪ O planejamento;  



 
▪ As ferramentas de busca.  

Metodologia:  

• Exposição Teórica e Vivências praticas.  

Valor do Investimento:  

1 kg de Alimento não perecível 


